
2026년 설 명절 공직자 행동강령 위반행위 사전 예방 활동 요청

□ 2026년 명절 비노출점검 결과

○ 직무관련자 금품수수 등 행동강령 위반 의혹 다수 적발

≪주요 적발 사례≫

✔ OO 점검 담당 군청 공무원이 직접적 직무관련단체(OO 협의회)로부터 총액 3만원 
상당의 김 선물세트를 수수

✔ 군청 공무원들이 약 10억원의 지원금을 받은 직무관련 단체로부터 총액 42만원 
상당의 한과를 수수

□ 사전 예방 활동

○ 각급 공공기관은 설 명절 대비 청렴교육 ‧ 자체감찰 실시 및 현수막․

입간판 설치, 청렴 활동 홍보 등 사전 예방 활동 전개 요청

≪우수 사례≫

✔ (청사로비 입간판 설치) “명절선물 주지도 받지도 않겠습니다”

✔ (청사 출입구 현수막 부착) “명절 선물 안받고 안주기”

✔ (청사 외벽 전광판 노출) “민원인으로부터는 감사의 선물도 받을 수 없습니다”

✔ (자체감찰) 명절 전·후 소속 부서 및 산하기관 대상 감찰 계획 수립 및 실시

✔ (청렴교육) 명절 전 기관장이 소속 간부·직원 등 대상 청렴교육 실시

□ 기관별 협조 요청사항(재발방지방안) 

○ 청사 내 1층 당직실, 관제실 등 직원 비상주 공간이 비대면 선물 

전달·수령 장소로 이용되지 않도록 예방 조치

※ 명절 전 근무시간 중 일시적 폐쇄(잠금장치 부착) 또는 청원경찰 배치 등

○ 비서실ㆍ운전직 공무원 등 선물 대리 수령 금지 및 기관장 비서실

ㆍ간부 사무실 입구에 직무관련자 등 선물수수금지 안내문 부착

     ※(예시) 공직자는 직무관련자 등으로부터 어떠한 선물도 받지 못함을 알려드립니다.

○ 감사부서는 당직실, 관제실, 경비실, 택배실, 관용차 트렁크 등을 

직무관련자 등 선물 전달ㆍ수령 장소로 이용하지 않도록 교육ㆍ전파  


